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ISTITUTO COMPRENSIVO L. STRENTA TONGIORGI
Via 0. Gentileschi, 10 - 56123 PISA (PI)
C.M. PIIC83300V - C.F. 93049560506 - Codice Univoco (UF4YP3)
Tel. +39 050 560094 - Fax +39 050 8310162
E-mail piic83300v@istruzione.it - PEC piic83300v@pec.istruzione.it

Alle FAMIGLIE
E p.c. al Personale Scolastico Docente e ATA
Albo — Sito — Registro elettronico

OGGETTO: Comunicazione obbligatoria ex art. 3, co. 5, dell’Accordo sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenzialit

Con la presente si comunica che é stato indetto uno sciopero in data 15/09/2021

=> per Pintera giornata e interessera tutto il personale docente, e ata in servizio nell’lstituto;.

Lo sciopero ¢ stato indetto dalla/e sequente/i OOSS: ANIEF e SISA

Hanno aderito allo sciopero la/le sequente/i OOSS: NESSUNA

Le motivazioni poste a base della vertenza sono le sequenti:

Anief: Le motivazioni poste da ANIEF a base della vertenza sono le seguenti: “introduzione
obbligo personale scolastico della certificazione verde covid-19; assenza di provvedimenti per
significativa riduzione numero alunni per classe; indennita di rischio covid personale scolastico
in presenza; mancata trasformazione organico aggiuntivo docenti e ata in organico di diritto;
stabilizzazione; conferma nei ruoli dei diplomati magistrali”

Sisa: Le motivazioni poste da SISA a base della vertenza sono le seguenti: “ impegno per
'ambiente e per il clima ; costruzione di una scuola aperta e partecipata”

La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, per il triennio 2019-
2021, come certificato dall’ ARAN?, & la seguente:

1. ANIEF: 6,16%
2. SISA: Non disponibile

Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenute dalle OOSS che hanno proclamato lo
sciopero alle ultime elezioni per I’'RSU di istituto sono le seguenti:

Elettori aventi diritto al voto: 182 Schede validamente votate: 116 Seggi da assegnare: 3
. SNALS uUiL GILDA CISL
Lista COBAS CONEALS ANIEF RUA UNAMS FLC CGIL FSRU

% voti in rapporto

. Nt 23,07% 10,99% 6,04% 0 9,34% 9,34% 4,40%
agli aventi diritto

Le percentuali di adesione registrate ai precedenti scioperi del personale alle astensioni indette nel corso dell’A.S. 2019/20
e dell’A.S. 2020/21 sono state le seguenti:

Sigle che % di adesione o di
SIGLA AS. DATA hanno Sigle che hanno aderito 0 S dUESIONE 1 adesione
. nazionale
indetto Scuola
CUS SUR - ADL — USL
EDUCAZIONE - SGB - SIAL NON
0,
COBAS 2020/2021 | 14/02/2021 COBAS COBAS _ Coordinamento DISPONIBILE 6,32 %
nazionale precari della scuola

1 https://www.aranagenzia.it/attachments/article/11283/PREINTESA%20SERVI1Z1%20MINIMI1%20FIRMAT A%20completa.pdf

2https://www.aranagenzia.it/attachments/cateqory/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVVISORIO%20RAPPRESENTATI
VITA'%20TRIENNI0%202019-2021.pdf
3 Fonte dati Ministero dell’Istruzione.
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USB — SISA — USI — USI SURF NON
0,
2019/2020 | 27/09/2019 COBAS _FLC CGIL DISPONIBILE 7,04 %
anno 2019/2020
2020/2021
Data dello sciopero % adesione nazionale % adesione istituto Sigle che hanno indetto | Sigle che hanno aderito
12/11/2019 0,98 0% anief XXX
11/09/2018 0,27 0 Anief con altre sigle
27/02/2019 1,45 0 Anief con altre sigle
10/05/2019 0,67 8 anief con altre sigle
17/05/2019 1,72 . anief con altre sigle
234 0,15% - con altre sigle
27/09/2019 ’ 7 04% Sisa
1,02 JE70
29/11/2019 solo
0,1%
01/03/2021 0,99 SC"”a
solo

Nell’ambito dei SERVIZI ESSENZIALI di cui alla Legge n. 146/1990, e garantita la continuita delle seguenti
prestazioni indispensabili da assicurare in caso di sciopero, al fine di contemperare 1’esercizio del diritto di
sciopero con la garanzia del diritto all’istruzione e degli altri valori e diritti costituzionalmente tutelati:

A. Istruzione Scolastica:
a.l) attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali honché degli
esami di idoneita;
a.2) vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non sia possibile una
adeguata sostituzione del servizio;

a.3) vigilanza sui minori nelle istituzioni educative, anche nelle ore notturne.

B. Igiene, sanita e attivita assistenziali a tutela dell’integrita fisica delle persone:
b.1) raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossici, nocivi e radioattivi;
b.2) servizi di cucina e mensa nelle istituzioni educative, erogabili anche attraverso la fornitura di pasti freddi o
preconfezionati;

C. Attivita relative alla produzione e alla distribuzione di energia e beni di prima necessita nonché gestione
e manutenzione dei relativi impianti; sicurezza e salvaguardia degli edifici, delle strutture e degli
impianti connessi con il servizio scolastico:

c.1) vigilanza degli impianti e delle apparecchiature, laddove I’interruzione del funzionamento comporti danni alle
persone o alle apparecchiature stesse;

c.2) attivitd riguardanti la conduzione dei servizi nelle aziende agricole per guanto attiene alla cura e
all’allevamento del bestiame;

D. Erogazione di assegni e di indennita con funzione di sostentamento:

d.1) adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di tempo
strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi compreso il
versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che:

=> non é possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola
potra garantire. Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a verificare il regolare svolgimento
delle lezioni e ad accertarsi preventivamente se i servizi annessi si erogano regolarmente.

La Dirigente Scolastica
(Prof.ssa Floriana Battaglia)




